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1 TÁRSADALMI FELELŐSSÉGVÁLLALÁSI NYILATKOZAT  
 

A Cooptech Kft. vállalati felelősségvállalásának alapja a közös értékteremtés. Pozíciónkból, 
méretünkből és képességeinkből adódóan kötelességünknek érezzük, hogy felelősen, etikusan, 
és fenntarthatóan működjünk.  
A Cooptech Kft. és munkatársai számára a társadalmi felelősségvállalás arról a szerepvállalásról 
szól, amit vállalatként és egyénként egyaránt a társadalomért teszünk.  
A Cooptech Kft. és munkatársai számára a társadalmi felelősségvállalás olyan érték, ami minden 
cselekedetünket áthatja. 
Vállalatunk nem titkolt célja, hogy üzleti teljesítményünk kimagasló legyen. Ennek a célnak 
azonban összhangban kell állnia alkalmazottaink, megrendelőink és beszállítóink érdekeivel és 
környezetünk, társadalmunk szükségleteivel. Sikereinket csak ebben az esetben tekinthetjük 
valóban sikernek, s csak így tarthatóak fent hosszútávon. Szilárd meggyőződésünk, hogy csak 
úgy válhatunk elismert piaci tényezővé, ha gondolkodásunkban és tetteinkben szem előtt 
tartjuk társadalmunk hosszú távú érdekeit. 
Tevékenységünk minden színterén arra törekszünk, hogy javítsuk az életminőséget egy 
egészséges, biztonságos és fenntartható környezet érdekében. Figyelembe vesszük a jelen 
generációjának igényeit, és ezzel összhangban felkészülünk a jövő generációinak szükségleteire 
is. 
A társadalmi felelősségvállalás vállalati kultúránk szerves részét képezi, és ezt társaságunk 
minden munkafolyamatába és üzleti tevékenységébe integráljuk. 
Termékeink és szolgáltatásaink a gazdasági fejlődés alapját és megrendelőink elégedettségét 
biztosítják.  
A Cooptech Kft. vállalati felelősségvállalása etikus üzletvitelt, a káros környezeti hatások 
minimalizálását, illetve az alkalmazottakkal és beszállítókkal való megfelelő bánásmódot, 
továbbá felelősségteljes vállalatként való működést jelent. 
 

1.1 A COOPTECH KFT TÁRSADALMI FELELŐSSÉGVÁLLALÁSA AZ ALÁBBI TERÜLETEKRE TERJED 
KI 

1.1.1 VÁLLALATVEZETÉS 

Társadalmi felelősségvállalásunk egyik fontos eleme a felelősségteljes vállalatvezetés, melynek 
lényege, hogy irányelveket és világos irányítási rendszert alakítunk ki, folyamatos párbeszédben 
állunk az érdekeltekkel, fenntartható kockázat-kezelést alkalmazunk. 
A felelősségteljes vállalati vezetés négy tevékenységi területen valósul meg: a piac, a 
munkahely, a környezet és a közösség területén. 
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1.1.2 VÁLLALATI TÁRSADALMI FELELŐSSÉGVÁLLALÁS 

A Cooptech Kft számára a szociális felelősség abban rejlik, hogy a tartós siker elérése érdekében 
felelősségteljes és körültekintő cégvezetést valósítson meg. Szeretnénk síkra szállni a 
haladásért, különös hangsúlyt fektetve az oktatásra és a szükséget szenvedő emberek 
támogatására. Célunk egy hosszan tartó kapcsolatrendszer kialakítása a környezetünkben lévő 
közösségekkel, saját munkatársainkkal és a velünk kapcsolatban álló szervezetekkel egyaránt. 
A Cooptech Kft.-nél tisztában vagyunk az élet alapját képező természeti körülmények 
megőrzésének fontosságával, azért, hogy a földön a jövendő nemzedékek számára is tartósan 
fennmaradjanak a természet által biztosított életkörülmények, és hogy az emberiség 
megvalósíthassa azon álmát, hogy egészséges és boldog életet éljen. A Cooptech Kft 
elkötelezett, hogy környezetbarát vállalkozói magatartással segítse mindezek megvalósulását. 

1.1.3 ETIKA ÉS ÜZLETVITEL 

A Cooptech Kft. működési alapelvei garantálják, hogy az ügyfelek számára elvégzett munka, 
nyújtott szolgáltatás a legmagasabb szakmai és etikai normáknak feleljen meg, illetve hogy a 
vállalat a vonatkozó törvények, rendeletek és etikai kódexek alapján működik. 
A Cooptech Kft. széleskörű elvárásokkal rendelkezik az alkalmazottak munkavégzésére 
vonatkozóan. Az alkalmazottaknak vállalniuk kell, hogy megfelelnek a viselkedési és etikai kódex 
előírásainak. 

1.1.4 A COOPTECH KFT ALKALMAZOTTAKRA VONATKOZÓ IRÁNYELVE 

Alkalmazottaink cégünkben központi szerepet töltenek be, így egy olyan munkakörnyezet 
megvalósítására törekszünk, melyben minden munkatárs a neki járó tiszteletben és igazságos 
bánásmódban részesül.  
A legjobb bánásmódban részesítjük alkalmazottainkat a humánerőforrás minden területén, 
beleértve: 
- az egyenlő bánásmód szigorú betartását 
- a kezdő munkatársaink beilleszkedési támogatását 
- rugalmas foglalkoztatást azon dolgozóink számára, akik gyermek vagy felnőtt gondozási 
 feladatokat látnak el 
- tanulmányi támogatást, azon dolgozók részére, akik szakirányú képesítésben vesznek 
 részt 

1.1.5 KÖRNYEZETVÉDELEM 

A Cooptech Kft környezetvédelmi intézkedései szűkebb és tágabb környezetünk, élővilágunk 
megóvására, természetes erőforrásaink ésszerű és gazdaságos felhasználására irányulnak, 
melyet a környezetvédelmi tudatosság fokozásával, az ipari- és irodai hulladékok, továbbá az 
energiafogyasztás megfelelő csökkentésével kívánjuk elérni. 
  




